cointer

CONSOREIO PUBUCT INTERMURICIEAL PARA FORTALECIMENTO LA
PRODUCAS £ COMEBTIALIZATAD DE PROMTOE HORTIGRANIEIROS

RESOLUGAO/COINTER N.° 005/2024.

CRIAM CARGOS, ACRESCEM VAGAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Presidente do CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL PARA O FORTALECIMENTO
DA PRODUCAO E COMERCIALIZACAO DE PRODUTOS HORTIGRANJEIROS -
COINTER, no uso de suas atribuigdes conforme previs&o da Clausula Décima Segunda, § 1°,

inciso V! do Contrato de Consorcio Publico.

Considerando a deliberacdo pela Assembleia Geral Ordinaria do COINTER realizada em 20
de marco de 2024, (Ata 002/2024).

Considerando o inciso XIV, do § 1° da Clausula Nona do Contrato de Consércio Publico
Intermunicipal para o Fortalecimento da Produgao e Comercializacdo de Produtos
Hortigranjeiros — COINTER.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criado o cargo de Auxiliar de Inspegao para Abatedouro Frigorifico, nivel médio,
sendo a contratagdo por meio de processo seletivo realizado pelo Consorcio Publico
Intermunicipal para o Fortalecimento da Produgdo e Comercializagao de Produtos
Hortigranjeiros — COINTER, com remuneragdo mensal no valor de R$ 1.900,00 (mil e

novecentos reais).

§ 1° — As atribuigbes do cargo de Auxiliar de Inspecéo s&o aquelas constantes do Anexo |

desta Resolucéo.

Art. 2° - Fica criado o cargo de Engenheiro de Alimentos, sendo a contratagéo atraves de
processo seletivo realizado pelo Consércio Publico Intermunicipal para o Fortalecimento da
Producdo e Comercializagdo de Produtos Hortigranjeiros — COINTER, com remuneracao
mensal no valor de R$ 3.748,82 (trés mil setecentos e quarenta e oito reais e oitenta e dois

centavos).

§ 1° — As atribuigbes do cargo de Engenheiro de Alimentos s&o aquelas constantes do Anexo

| desta Resolugao.
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Art. 3° - Fica criado o cargo de Nutricionista, sendo a contratagéo através de processo
seletivo realizado pelo Consoércio Publico Intermunicipal para o Fortalecimento da Produgao
e Comercializacdo de Produtos Hortigranjeiros — COINTER, com remuneragdo mensal no

valor de R$ 3.748,82 (trés mil setecentos e quarenta e oito reais e oitenta e dois centavos).

§ 1° — As atribuicdes do cargo de Nutricionista s&o aquelas constantes do Anexo | desta

Resolugéo.

Art. 4° - Ficam acrescidas mais 03 (irés) vagas para o cargo de Médico Veterinario, para
atendimento a Abatedouro Frigorifico, e alteragdo de 08 (oito) para 12 (doze) vagas de

Médico(a) Veterinario(a) para atendimento administrativos e as agroindUstrias.

Art. 5° - Fica alterado o Anexo | do Contrato de Consoércio Publico — Estrutura Organizacional

do COINTER, passando a viger da forma disposta no Anexo Il desta Resolugao.

Art. 6° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua assinatura, revogam-se as disposigoes

em contrario.
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Colatina/ES, 05 de abril de 2024.
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ANEXO |
ATRIBUIGOES AOS CARGOS

AUXILIAR DE INSPEGAO

1) Atuar dentro de frigorifico em linha de abate de bovinos;

2) Realizar a verificagdo da matéria prima;

3) Verificar os procedimentos operacionais de higiene e boas praticas de fabricagao;

4) Preencher de documentos de inspecgdo exigidos para o abate;

5) Executar outras atividades correlatas a inspecéo Post Mortem junto ao Servigo de Inspegao

Municipal.

NUTRICIONISTA

DESCRICAO DO CARGO:

Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos);
organizar, administrar e avaliar unidades de alimentacdo e nutricdo; efetuar
controle  higiénico-sanitério; participar de programas de educagdo nutricional;
podem estruturar e gerenciar servicos de atendimento ao consumidor de industrias
de alimentos e ministrar cursos. Atuar em conformidade ao Manual de Boa

s Praticas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensio.

DESCRICAQ DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO

1) Prestar assisténcia nutricional a individuos e/ou coletividades (sadios ou enfermos):
Identificar populagao-alvo; participar de diagnoéstico interdisciplinar; realizar inquérito
alimentar; coletar dados antropometricos; solicitar exames laboratoriais; interpretar
indicadores nutricionais; calcular gasto energético; identificar necessidades nutricionais;
realizar diagnostico dietéetico-nutricional, estabelecer plano de
cuidados nutricionais; realizar prescricdo dietélica; prescrever complementos e s
uplementos nutricionais; registrar evolugéo dietoterapica em prontuario; conferir adeséo a
orientagdo dietético-nutricional; orientar familiares; prover educagéao e orientacdo nutricional;
elaborar planoc alimentar em atividades fisicas

2) Administrar unidades de alimentacgéo e nutricdo:

Planejar cardapios; confeccionar escala de trabalho; selecionar fornecedores; selecionar
géneros pereciveis, nao pereciveis, equipamentos e utensilios; supervisionar compras,
recepcao de géneros e controle de estogque; transmitir instrugcbes a equipe; supervisionar
pessoal operacional, preparo e distribuicdo das refeigdes; verificar aceitagdo das refeigoes;

medir resto-ingestdo; avaliar etapas de ftrabalho; executar procedimentos {écnico-

R
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administrativos.

3) Efetuar controle higiénico-sanitério:

Controlar higienizagdo do pessoal, do ambiente, dos alimentos, dos equipamentos e
utensilios; controlar validade e a qualidade dos produtos; identificar perigos e pontos criticos
de controle (Appcc); solicitar analise microbioldgica dos alimentos;
efetuar controles de salde dos funcionarios; solicitar analise bromatolégica dos
alimentos.

4) Utilizar recursos de Informatica.

5) Executar outras atividades correlatas de mesma natureza e nivel de complexidade

associadas ao ambiente organizacional.

ENGENHEIRO DE ALIMENTOS

Compete ao Engenheiro de Alimentos atuar nas areas de:

1) Produg&o, controle e otimizagdo dos processos, objetivando aumento de produtividade,
qualidade, estabilidade e valor nutritivo dos produtos, com diminuigdo dos custos envolvidos:
2) Armazenamento de produtos alimenticios, evitando perdas e mantendo a qualidade das
matérias-primas até a sua industrializacdo ou consumo “in natura”;

3) Higienizagéo e controle de qualidade na industria, determinando padrées de qualidade
envolvidos em todas as etapas de planejamento, processos e implantacdo de sistemas e
programas de controle de qualidade fisico-quimico, microbioldgico e sensorial;

4) Pesquisa e desenvolvimento de novos processos e produtos, objetivando atingir novos
mercados, redugéo de perdas e aproveitamento de subprodutos;

5) Planejamento, execugéo e implantagdo de projetos de unidades de processamento;

6) Implantagdo e gerenciamento de sistemas de tratamento de residuos industriais
alimenticios;

7) Manutencéo preventiva de equipamentos;

8) Fiscalizagéo de alimentos e bebidas, atuando também na definicdo de padrées de
qualidade;

9) Consultoria e assisténcia técnica a empreendimentos nos municipios consorciados, do
ramo alimenticio;

10) Desempenhar outras atividades correlatas ao cargo.
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DOM/ES - Edicao N°2.504
segunda-feira, 29 de Abril de 2024

Consorcio Publico Intermunicipal Para Fortalecimento da Producao e Comercializagdao de Produtos
Hortigranjeiros - COINTER

Resolucao

RESOLUCAO/COINTER N.° 005/2024. , ~
CRIAM CARGOS, ACRESCEM VAGAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente do CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL PARA O FORTALECIMENTO DA PRODU(;Z\O
E COMERCIALIZACAO DE PRODUTOS HORTIGRANJEIROS - COINTER, no uso de suas atribuicoes
conforme previsao da Clausula Décima Segunda, § 19, inciso VI do Contrato de Consorcio Publico.

Considerando a deliberacdo pela Assembleia Geral Ordinaria do COINTER realizada em 20 de marco de 2024,
(Ata 002/2024).

Considerando o inciso XIV, do § 1° da Clausula Nona do Contrato de Consdrcio Publico Intermunicipal para
o Fortalecimento da Produgao e Comercializagao de Produtos Hortigranjeiros - COINTER.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criado o cargo de Auxiliar de Inspegdo para Abatedouro Frigorifico, nivel médio, sendo a
contratagdo por meio de processo seletivo realizado pelo Consorcio Publico Intermunicipal para o Fortalecimento
da Producao e Comercializagao de Produtos Hortigranjeiros - COINTER, com remuneragao mensal no valor de
R$ 1.900,00 (mil e novecentos reais).

§ 19 - As atribuicdes do cargo de Auxiliar de Inspecao sao aquelas constantes do Anexo I desta Resolucdo.

Art. 2° - Fica criado 0 c_argPo,de_ En?enheirq de Alimentos, sendo a contratagéo através de processo seletivo
realizado pelo Consodrcio Publico Intermunicipal para, o Fortalecimento da Producdo e Comercializacdo de
Produtos Hortigranjeiros - COINTER, com remuneragao mensal no valor de R$ 3.748,82 (trés mil setecentos
e quarenta e oito reais e oitenta e dois centavos).

§ 19 - As atribuicOes do cargo de Engenheiro de Alimentos sao aquelas constantes do Anexo I desta Resolugao.

Art. 3° - Fica criado o cargo de Nutricionista, sendo a contratacdo através de processo seletivo realizado
elo Consorcio Publico Intermunicipal para, o Fortalecimento da Producdo e Comercializacdo de Produtos
ortigranjeiros - COINTER, com remuneragao mensal no valor de R$ 3.748,82 (trés mil setecentos e quarenta

e oito reals e oitenta e dois centavos).

§ 19 - As atribuicdes do cargo de Nutricionista sdo aquelas constantes do Anexo I desta Resolucao.

Art. 4° - Ficam acrescidas mais 03 étrés vagas para o_cargo de Médico Veterinario, para atendimento
a Abatedouro Frigorifico, e alteragao de 08 (oito) para 12 (doze) vagas de Medico(a) Veterinario(a) para
atendimento administrativos e as agroindustrias.

Art. 5° - Fica alterado o Anexo I do Contrato de Consorcio Publico - Estrutura Organizacional do COINTER,
passando a viger da forma disposta no Anexo II desta Resolugao.

Art. 6° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua assinatura, revogam-se as disposigdes em contrario.
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.
Colatina/ES, 05 de abril de 2024.

JOAO GUERINO BALESTRASSI
Presidente do COINTER

ANEXOI
ATRIBUICOES AOS CARGOS

AUXILIAR DE INSPECAO

Atuar dentro de frigorifico em linha de abate de bovinos;

Realizar a verificacao da materia prima; o . L

Verificar os procedimentos operacionais de higiene e boas praticas de fabricagao;

Preencher de documentos de inspecao exigidos para o abate; ) . o

5) Executar outras atividades correlatas a inspegao Post Mortem junto ao Servigo de Inspegao Municipal.

NUTRICIONISTA

DESCRICAO DQ CARGO: o . . . »
Prestar assisténcia nutricional a indjviduos e coletividades (sadios e enfermos); organizar, administrar
e avaliar unidades de alimentacdo e nutrigao; efetuar controle higiénico-sanitario; participar de
programas de educagdao nutricional; podem estruturar e gerenciar servigos de atendimento ao consumidor
de industrias de alimentos e ministrar cursos. Atuar em conformidade ao Manual de Boas
Praticas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

DESCRICAO DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO o _

13 Prestar assisténcia nutricional a individuos e/ou coletividades ﬁ_sadlos ou enfermos): _

Identificar populagao-alvo; participar de diagnodstico interdisciplinar; realizar inquérito alimentar; coletar
dados antropométricos; solicitar exames laboratoriais; interpretar indicadores nutricionais; calcular gasto
energetico; identificar necessidades nutricionais; realizar diagnostico dietético-nutricional; estabelecer plano
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de cuidados nutricionais; realizar prescricdo dietética; prescrever complementos e suplementos
nutricionais; registrar evolugao dietoterapica em prontuario; conferir adesao a orientagao dietetico-nutricional;
orientar familiares; prover educagao e orientagao nutricional; elaborar plano alimentar em atividades fisicas
2|) Administrar unidades de alimentagao e nutrigao: R i
Planejar cardapios; confeccionar escala de trabalho; selecionar fornecedores; selecionar géneros pereciveis,
nao pereciveis, equipamentos e utensilios; supervisionar compras, recepgao de géneros e controle de estoque;
transmitir instrugées a equipe; supervisionar pessoal operacional, preparo e distribuicdo das refeigoes;
verificar aceitacao das refeigoes; medir resto-ingestao; avaliar etapas de trabalho; executar procedimentos
tecnico-administrativos._ .
3) Efetuar controle higi€nico-sanitario: )
Controlar higieniza?ao do pessoal, do ambiente, dos alimentos, dos equipamentos e utensilios; controlar
validade e a qualidade dos produtos; identificar perigos e pontos criticos de controle (Appcc); solicitar
analise microbioldgica dos alimentos; efetuar controles de saude dos funcionarios; solicitar analise
bromatologica dos alimentos,
4) Utilizar recursos de Informatica. ,
5) Executar outras atividades correlatas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.
ENGENHEIRO DE ALIMENTOS )
Compete ao Engenheiro de Alimentos atuar nas areas de: o _
1) rodugao, controle e otimizagao dos processos, objetivando aumento de produtividade, qualidade,
estabilidade e valor nutritivo dos produtos, com diminuicao dos custos envolvidos; ]
2) Armazenamento de produtos alimenticios, evitando perdas e mantendo a quaiidade das matérias-primas
até a sua industrializagao ou consumo “in natura”; .
3) Higienizagao e controle de qualidade na industria, determinando padroes de qualidade envolvidos em
todas as etapas de planejamento, processos e implantagao de sistemas e programas de controle de qualidade
fisico-quimico, microbioldgico e sensorial; .
4) Pesquisa e desenvolvimento de novos processos e produtos, objetivando atingir novos mercados, redugao
de Ber as e aproveitamento de subprodutos;

lanejamento, execugao e implantagao de projetos de unidades de processamento; )
Implantagao e gerenciamento de sistemas de tratamento de residuos industriais alimenticios;
Manutengao preventiva de equipamentos; i N N
Fiscalizagao de alimentos e bebidas, atuando também na definicdo de padrdes de qualidade; )
Consultoria e assisténcia técnica a empreendimentos nos municipios consorciados, do ramo alimenticio;
) Desempenhar outras atividades correlatas ao cargo.

ANEXO II
ORGANOGRAMA
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