cointer

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL PARA FORTALECIMENTO DA
PRODUGAO E COMERCIALIZACAO DE PRODUTOS HORTIGRANJEIROS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO COINTER N° 001/2026

Estabelece normas para Contratacdo Imediata e Formacdo de
Cadastro de Reserva para o cargo de Médico(a) Veterinario(a) -
Servigos Administrativos, para atender necessidades temporérias e
excepcionais de interesse publico, do Consorcio Publico
Intermunicipal para o Fortalecimento da Producdo e Comercializagéo
de Produtos Hortigranjeiros — COINTER.

PREAMBULO:

O CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL PARA O FORTALECIMENTO DA
PRODUCAO E COMERCIALIZACAO DE PRODUTOS HORTIGRANJEIROS - COINTER,
pessoa juridica de direito publico, Associagdo Pdublica, inscrita no CNPJ sob o n°
09.595.691/0001-98, com sede estabelecida na Rodovia Cénego Jodo Guilherme s/n, Bairro
Santa Helena, Colatina/ES, CEP: 29.705-720, por meio da Comisséo Especial Organizadora
e Julgadora do Processo Seletivo do COINTER, nomeada por meio da Portaria n® 006/2026,
torna publico por este EDITAL, a abertura das inscricbes para o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2026, de acordo com o plano de cargos previsto no ANEXO Il e na
Clausula Décima Sétima do Contrato de Consorcio Publico do COINTER, atendendo as
necessidades temporarias e excepcionais de interesse publico e em conformidade com as
normas desse edital deliberado na Assembleia Geral Ordindria do COINTER (Ata n°
006/2025), realizada em 27 de novembro de 2025.

O COINTER ¢é composto por municipios do Estado do Espirito Santo e tem como objetivo
fomentar o comércio e a agricultura familiar regional. Atualmente, vem implantando e
executando o Servico de Inspe¢do Municipal - S.I.M., podendo atuar também em outras

politicas publicas que integram e promovem o desenvolvimento regional.

O presente Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Imediata e Formacdo de
Cadastro de Reserva, visa a selecdo de pessoal para atender as necessidades temporérias e
excepcionais de interesse publico, de acordo com os objetivos discriminados no Protocolo de
Intencdes do COINTER, buscando sobretudo o desenvolvimento regional a partir do

fortalecimento e desenvolvimento das atividades da agricultura familiar.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E ESPECIFICACAO DO CARGO:
1.1. Este Processo Seletivo Simplificado se realizara de forma eletronica pelo sitio eletrénico
do COINTER disponivel em www.cointernoroeste.com.br, com amparo na Lei 11.107/05 e
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Decreto n° 6.017/07 que regulamentam os Consércios Publicos, junto com o Contrato de
Consoércio Publico do COINTER, e regulamentado pelo presente Edital, executado pela
Comissado Especial Organizadora e Julgadora, nomeada pelo Presidente do COINTER, por
meio da Portaria COINTER n° 006/2026, devidamente publicada em sua Imprensa Oficial.

1.1.1. A vaga a ser preenchida por este Processo Seletivo constitui parte do quadro
proprio do COINTER, e servir4, especialmente, para executar as atividades administrativas
do Consércio em relacao a implantacéo e execugao do Servigo de Inspe¢do Municipal;

1.1.2. Como condicao para contratacdo ao cargo objeto deste processo de selecdo, o
candidato ndo podera exercer outro cargo, fungdo ou emprego na Administracdo Publica
Federal, Estadual/Distrital e/ou Municipal e suas autarquias, salvo os acumulaveis previstos

na Constituicdo Federal, art. 37, XVI, alineas a, b, ¢, no momento da contratacao.

1.2. O processo de selecdo dos candidatos se dara por meio _da realizacdo de Prova de

Titulos e Entrevista.

1.3. As especificacdes sobre o “cargo” a ser contratado, o nUmero de vagas, a escolaridade
minima, os requisitos, a jornada de trabalho e os vencimentos constam no ANEXO | deste
Edital.

1.4. A sintese das Atribuigdes do Cargo consta no ANEXO Il deste Edital.

1.5. A contratacdo sera por tempo determinado para prestacdo de servigos, mediante

Contrato Administrativo com base na Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT), de acordo
com o art. 6° 8§ 2° da Lei n°® 11.107.2005.

1.6. O prazo de vigéncia do contrato de servico temporario sera a partir da sua assinatura e o

seu término em 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo uma Unica vez.

1.7. Os vencimentos constantes no ANEXO | deste edital estardo sujeitos aos descontos dos

encargos legais pertinentes.

Il - DAS CONDICOES PARA A CONTRATACAO:
2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal Brasileira
de 1988.

2.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos e méxima de 60 (sessenta) anos na

data da contratagéo.

2.3. Estar em dia com as obrigac¢fes eleitorais.
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2.4. Estar em dia com as obriga¢fes militares, caso seja do sexo masculino.

2.5. Ter a escolaridade exigida para o cargo.
2.6. Atender os requisitos contidos no Anexo | de acordo com a especificacdo do cargo.

[l - DAS INSCRICOES:

3.1. As inscricBes poderéo ser realizadas das 00h:01 do dia 21 (vinte e um) de marc¢o de 2026
as 23h59 do dia 25 (vinte e cinco) de marco de 2026, de forma eletrénica pelo sitio eletrénico
do COINTER disponivel em www.cointernoroeste.com.br.

3.2. As inscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado serdo gratuitas.

3.3. No ato da inscri¢éo o candidato realizara o upload, dos documentos comprobatérios para

inscricdo conforme especificados no ANEXO IlI.

3.4. A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes na inscri¢éo, verificadas a qualquer
tempo, determinara o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos decorrentes,

sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.

3.5. Sdo de responsabilidade Unica do candidato os dados cadastrais informados no ato da

inscrigao.

IV - INFORMAQC)ES ADICIONAIS SOBRE O PROCESSO DE INSCRIQAO:

4.1. No momento da inscricdo, serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no
item |1l deste Edital, e no subitem 3.3. e, ndo satisfazendo as condi¢des exigidas neste Edital,
o candidato, ainda que selecionado, perdera o direito a contratacao.

4.2. O preenchimento da inscricdo, a entrega de documentos relativos ao Processo Seletivo
Simplificado e o conhecimento das normas deste Edital sdo de responsabilidade Unica e

exclusiva do candidato.

4.3. Um mesmo candidato ndo podera se responsabilizar pela inscricdo de outro candidato,

inclusive por Procuracao.
4.4. Nao sera permitida a realizacao de inscricdo extemporanea.
4.5. Ainscricéo é pessoal e intransferivel.

4.6. Serao indeferidas as inscrigdes que estiverem em desacordo com as disposicdes deste
Edital.
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4.7. Na confirmacgéo da inscricdo, o candidato declara que esta ciente e de acordo com o
Termo de Consentimento para Tratamento de Dados Pessoais — Candidato a Emprego
(ANEXO V).

4.8. Na confirmacdao da inscri¢cdo, o candidato declara que atende as condi¢des exigidas para
a inscricdo, conhece e concorda com as disposicbes deste Edital, conforme o item Il do
mesmo (ANEXO V).

4.9. Qualquer falsidade ou inexatiddo nos dados e nos documentos apresentados pelo
candidato, apuradas a qualquer tempo, acarretardo a anulagéo da sua inscri¢do no Processo
Seletivo Simplificado, bem como de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de medidas

civeis, administrativas e/ou penais cabiveis.

4.10. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento, a responsabilizagdo e a plena
aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital e em suas eventuais

retificagfes, das quais ndo poderdo alegar desconhecimento.

4.11. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicag&o dos atos relativos
a este Processo Seletivo Simplificado, bem como de eventuais retificagfes e erratas do Edital
que, se houver, serdo divulgadas na sede do Consércio, no sitio eletrbnico
www.cointernoroeste.com.br, bem como no sitio eletrénico do Diario Oficial dos Municipios do

Espirito Santo — DOM/ES, ioes.dio.es.gov.br/dom.

V - DO SISTEMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
IMEDIATA E FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA
5.1. O presente Processo Seletivo Simplificado sera realizado em duas etapas:

5.1.1. Prova de Titulos em carater eliminatério e classificatorio;
5.1.2. Entrevista em caréater classificatorio.

5.2. Prova de Titulos:
a) para a andlise da Prova de Titulos o candidato tera, obrigatoriamente, que apresentar os

documentos solicitados no ato da inscricdo conforme subitem 3.3. deste Edital;

b) a analise da Prova de Titulos compreende a verificagdo das informacdes descritas nos

documentos (ANEXO Ill) entregues pelo candidato;

C) € exigida, para fins de habilitacdo, a comprovacdo de ao menos um titulo adicional ou

experiéncia profissional na area de atuacdo, além do diploma de graduagdo em Medicina
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Veterinaria. O candidato que nao atingir a pontuacdo minima estabelecida nesta etapa, em

razdo da apresentacdo exclusiva do diploma de graduacédo, serd eliminado do processo
seletivo;

d) sera atribuida pontuacao permitida por documento comprobatério, conforme a alinea “f” e

g” do subitem 5.2. Nao sera atribuida pontuacdo cumulativa por um mesmo documento ou

experiéncia,;

e) para fins de habilitacdo na etapa de Prova de Titulos, o candidato devera atingir a
pontuacdo minima de 10 (dez) pontos, sob pena de elimina¢cdo do certame, nos termos

deste edital;

f) o tempo de servico e as experiéncias profissionais serdo comprovados mediante
apresentacdo de quaisquer dos seguintes documentos: contrato de trabalho, carteira de
trabalho, atos de nomeagé&o/exoneracgéo junto a 6érgaos publicos, declaragéo de prestacéo de
servico em oOrgédo publico ou privado, em papel timbrado devidamente assinado pela chefia
imediata do candidato. Na auséncia desta, a declaracéo devera ser prestada pelo dirigente
méximo do 0rgéo; e para prestadores de servico autbnomo através do Recibo de Pagamento

Autébnomo (RPA), gue demonstrem a experiéncia profissional informada;

g) os critérios a serem avaliados no Processo Seletivo Simplificado sdo os constantes no
ANEXO VI, cujos certificados deverdo ser fornecidos por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacéao (MEC);

5.3. Da entrevista:
a) a entrevista serd realizada mediante banca designada pela Portaria n°® 006/2026, incluindo
avaliagdo das experiéncias profissionais, experiéncia com processos administrativos,

conhecimentos especificos referentes ao servico de inspecao e areas correlatas;

b) a entrevista podera ser realizada presencialmente na sede do Consorcio, sito a Rodovia
Coénego Joao Guilherme, S/N, bairro Santa Helena, Colatina/ES, CEP: 29.705-720, ou através

de transmisséo por videoconferéncia pelo aplicativo Google Meet;

c) os avaliadores designados para composi¢céo da banca possuirdo checklist elaborado pela
comissao, que sera preenchido no ato da entrevista. Podendo para tanto o candidato ter vista

apo6s a divulgagéo do resultado preliminar;

d) a entrevista serd composta por 10 (dez) perguntas relacionadas ao cargo;
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e) serd atribuida pontuacdo de O (zero) a 10 (dez) por cada pergunta realizada, conforme a

alinea “a” do subitem 5.3.

VI - DO RESULTADO

6.1. O resultado preliminar deste Processo Seletivo ser& divulgado no dia 06 (seis) de abril de
2026, com lista afixada nos quadros de avisos da sede do Consorcio, no sitio eletrénico do
COINTER, www.cointernoroeste.com.br, bem como no sitio eletrénico do Diario Oficial dos
Municipios do Espirito Santo — DOM/ES, ioes.dio.es.gov.br/dom.

6.2. O resultado sera divulgado em ordem decrescente da soma dos pontos obtidos na Prova

de Titulos e Entrevista.

6.3. A listagem com as notas e classificagdo do candidato ficar4 a disposicdo na sede do

Consadrcio para consulta.
6.3.1. A consulta estara disponivel apenas ao candidato.

VII - DOS RECURSOS

7.1. O candidato podera interpor recurso.

7.1.1. Somente sera admitido recurso para efeito da recontagem de pontos. Os recursos

devem ser interpostos no prazo descrito no subitem 9.5. deste edital.

7.2. O recurso devera ser interposto presencialmente na sede do Consoércio, sito a Rodovia
Conego Jodo Guilherme, S/N, bairro Santa Helena, Colatina/ES, CEP: 29.705-720, das
08h:00 as 11h:00, no periodo de 07 (sete) a 09 (nove) de abril de 2026

7.3. O candidato podera interpor recurso uma Unica vez, para cada item. Se o candidato
protocolizar mais de um recurso para 0 mesmo item, apenas 0O primeiro recurso sera

apreciado, sendo os demais ndo reconhecidos, automaticamente.

7.4. Nao serao respondidos os recursos que forem enviados por meio de fax, correios, e-mail

ou outro meio que ndo aguele citado no subitem 7.2.

7.5. Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo conter dados que informem a

identidade do reclamante, o cargo pleiteado, endereco completo, e-mail e telefone.

7.6. Serdo rejeitados preliminarmente, 0s recursos que nao estiverem devidamente

fundamentados e aqueles que forem interpostos fora do prazo.
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7.7. A decisdo sobre os recursos interpostos poderd resultar em retificacdo na ordem de
classificacdo dos candidatos.

7.8. Decaira do direito de impugnar este edital o candidato que efetivar sua inscricdo, pois,
ter4 concordado com todas as disposi¢des nele contidas conforme declaracdo — ANEXO V.

VIII - DO RESULTADO FINAL, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

8.1. O resultado final sera divulgado no dia 10 (dez) de abril de 2026, com lista afixada nos
quadros de avisos da sede do Consorcio, no sitio eletrbnico do COINTER,
www.cointernoroeste.com.br, bem como no sitio eletrénico do Diario Oficial dos Municipios do

Espirito Santo — DOM/ES, ioes.dio.es.gov.br/dom.

8.2. O resultado sera divulgado em lista, na ordem decrescente da soma dos pontos obtidos,

conforme citado no item 6.2. deste edital. Ndo constara informacao individual dos candidatos.

8.3. A listagem com as notas e classificacéo ficard a disposicdo do candidato na sede do
Consoércio, apenas para vistas, para consulta individual sendo proibida a retirada de

documentos.

8.4. Apurado o total de pontos na hipdtese de empate, serd classificado preferencial e

sucessivamente o candidato que:

8.4.1. Obtiver maior pontuacdo na Prova de Titulos, ANEXO VI, subitem 5.2. deste
edital.

8.4.2. Permanecendo ainda o empate, sera considerada a maior idade entre os

candidatos.

IX - ESPECIFICACOES DAS DATAS E HORARIOS PREVISTOS PARA
OPERACIONALIZACAO DAS ETAPAS:
9.1. Periodo de inscri¢cdes: Das 00h:01 do dia 21 (vinte e um) de marco de 2026 as 23h59 do
dia 25 (vinte e cinco) de marco de 2026.

9.2. Divulgacéo das inscricfes deferidas e convocacado para entrevista: Dia 27 (vinte e sete)
de marco de 2026.

9.3. Realizacgéo das entrevistas: Entre os dias 30 (trinta) de margo ao dia 01 (um) de abril de
2026.

9.4. Divulgacéo do resultado preliminar do Processo Seletivo: Dia 06 (seis) de abril de 2026.
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9.5. Prazo para interposi¢céo de recursos: Das 08h:00 as 11h:00 do dia 07 (sete) de abril de
2026 ao dia 09 (nove) de abril de 2026

9.6. Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado: Dia 10 (dez) de abril de 2026.

X - CONTRATACAO
10.1. A convocagdo para contratacdo neste Processo Seletivo Simplificado sera feita
respeitando-se sempre a ordem de classificacéo final dos candidatos.

10.2. A convocagao para contratacdo neste Processo Seletivo Simplificado sera conforme a
necessidade do Consércio COINTER.

10.3. O candidato classificado em primeiro lugar sera contratado imediatamente e os demais
subsequentes integrardo o cadastro de reserva. Caso venha surgir alguma vaga, podera por
interesse e necessidade do Consoércio, ser convocado para contratagdo, sendo respeitado o

prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado.

10.4. Quando convocado para contratacdo, o candidato devera apresentar obrigatoriamente,

o original e fotocépia (legivel e sem rasuras) dos seguintes documentos:

a) Carteira de identidade, ou documento equivalente;

b) Cadastro de pessoa fisica - CPF;

C) Certiddo de nascimento ou de casamento, se casado;

d) 01 (uma) foto 3x4;

e) Titulo de Eleitor com a certiddo de quitacdo eleitoral a ser expedida pelo sitio

eletrénico http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral,

f) Comprovante de inscricdo do Conselho Regional de Medicina Veterinaria
CRMV;

0) Certificado de dispensa militar, caso seja do sexo masculino;

h) Carteira de trabalho e nimero de PIS/PASEP (se ja inscrito) ou declaracao, de

proprio punho, de que nao € inscrito;

i) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

)] Comprovante de residéncia atualizado (4gua, luz, telefone, contrato de
locagdo ou declaracéo de residéncia assinada);

k) Atestado de bons antecedentes;

) Atestado médico de sanidade fisica e mental, necesséria ao desempenho das
funcdes, conforme for solicitado pela autoridade competente;

m) Declaragéo, de proprio punho, de nédo ter sido demitido do servigo publico por
motivo justo;
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n) Declaracéo de bens (imposto de renda);

0) Declaracdo de ndo cumulagcéo ilegal de cargos nos seguintes termos:
DECLARO QUE NAO EXERCO outro cargo, emprego ou funcdo plblica em quaisquer
esferas de Governo da Federagdo (Federal, Estadual ou Municipal), quer na
Administracdo Direta ou Autarquica, quer em empresas publicas, sociedades de
economia mista ou fundagdes publicas de direito publico ou privado mantidas pelo Poder
Publico, direta ou indiretamente, em consonancia com os incisos XVI e XVII do Art. 37
da Constituicdo Federal do Brasil de 1988.

Xl - NORMAS DISCIPLINARES
11.1. A Comissdo Especial Avaliadora e Julgadora tera amplos poderes para orientacao,

realizacao e fiscalizagédo dos trabalhos de todo o Processo Seletivo Simplificado.

11.2. Todas as informagOes referentes a este processo de selecdo serdo prestadas pela

Comissao Especial Organizadora e Julgadora.

11.3. O candidato que comprovadamente usar de fraude atentando contra a disciplina ou
desacatando a Comissdo Especial Organizadora e Julgadora do Processo Seletivo
Simplificado, serd automaticamente excluido desta selecdo e estara sujeito as penalidades

legais administrativas, civeis e criminais.

11.4. As informacdes prestadas pelo candidato bem como os documentos que forem
apresentados serdo de sua inteira responsabilidade, tendo o Consoércio o direito de excluir
deste processo de sele¢cdo a qualquer tempo, aquele que participar usando documentos ou

informagdes falsas ou outros meios ilicitos devidamente comprovados.

11.5. Caso seja verificado ap6s selecdo e contratacdo que o candidato omitiu ou falsificou
alguma informacdo essencial, este terd o seu contrato rescindido, estando sujeito as

penalidades legais administrativas, civeis e criminais.

11.6. A Comissao Especial Organizadora e Julgadora sera responsavel pela analise da Prova
de Titulos, entrevista e pela classificagéo final dos candidatos bem como pelo fornecimento

de todas as informacdes referentes a esse processo de selecéo.

Xll - DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Todas as publicacdes referentes ao processo de selecdo, objeto deste edital, serdo
feitas na sede do consorcio e no sitio eletrénico www.cointernoroeste.com.br, bem como no
sitio eletronico do Diario Oficial dos Municipios do Espirito Santo — DOMIES,

ioes.dio.es.gov.br/dom.
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12.2. N&o havera justificativa para o ndo cumprimento, pelo candidato, dos prazos
determinados neste edital.

12.3. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 12 (doze) meses, a
contar da data de homologacdo do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo,
observando-se o quanto disposto no subitem 1.6.

12.4. A aprovacgéao neste Processo Seletivo Simplificado somente gerara direito a contratacdo
conforme a necessidade do Consoércio, respeitando o prazo de validade do mesmo e sendo

obedecida a ordem rigorosa de classificagéo dos candidatos.

12.5. S&o de inteira responsabilidade do candidato as declara¢des incompletas, erradas ou
desatualizadas dos seus dados que venham a dificultar quaisquer comunicac¢des necessarias

sobre o processo de selecdo, ndo cabendo ao candidato a possibilidade de interpor recursos.

12.6. Na ocorréncia de caso fortuito, forca maior ou qualquer outro caso imprevisivel que
impeca a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, seré reservado a Comissao Especial
Avaliadora e Julgadora o direito de cancelar ou atribuir pesos compensatorios, de modo a

viabilizar o processo de selegéo.

12.7. O candidato aprovado quando for convocado para contratagdo, devera apresentar

atestado médico de sanidade fisica e mental, de carater eliminatorio.

12.8. Incorporar-se-a8o a este edital para todos os efeitos, as disposi¢cdes e instrugbes, bem
como os editais complementares, erratas, retificacées do edital ou resolucdes referentes ao

processo de selecao que vierem a ser publicados pelo Consoércio.

12.9. O Consoércio Publico e a Comissdo Especial Organizadora e Julgadora néo forneceréo

declaracdes de classificacdo e/ou de aprovacdo neste processo de selecao.

12.10. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissao Especial Avaliadora

e Julgadora, observada a legislagéo vigente.

12.11. Cabera ao Presidente do Consorcio a homologacéo final do resultado deste Processo

Seletivo Simplificado.
12.12. Seréo parte integrada deste Edital os anexos I, II, III, IV, V e VL.

12.13. Este Edital, na sua integra, serd afixado nos quadros de avisos na Sede do Consorcio
e divulgado no sitio eletrbnico www.cointernoroeste.com.br, bem como no sitio eletrénico do

Diario Oficial dos Municipios do Espirito Santo — DOM/ES, ioes.dio.es.gov.br/dom.
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12.14. Fica eleito o foro da comarca de Colatina/ES para resolver quaisquer controvérsias

e/ou litigios decorrentes deste Edital.

Colatina/ES, 19 de margo de 2026.

Marcelino Ayub Fraga
Presidente da Comisséo Especial Organizadora e Julgadora do Processo Seletivo

Simplificado

Verdnica Vieira
Membro (representante do COINTER)

Lays Valério de Mello
Membro (representante do COINTER)
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ANEXO |

ESPECIFICACOES DO CARGO, N° VAGAS, ESCOLARIDADE MINMA, REQUISITOS,

JORNADA DE TRABALHO E VENCIMENTOS

CARGO MEDICO VETERINARIO — SERVICOS ADMINISTRATIVOS
N° DE VAGAS 01 vaga + cadastro de reserva
Conclusdo de graduacdo em MEDICINA VETERINARIA com
ESCOLARIDADE | certificado e/ou declaracdo de conclusdo no curso, desde que
MINIMA acompanhado de historico escolar, fornecido pela instituicdo de ensino
competente reconhecida pelo ministério de educagéo — MEC.
o Inscricdo ativa no Conselho Regional de Medicina Veterinaria.
° Comprovacao de ao menos um titulo adicional ou experiéncia
REQUISITOS
profissional na area de atuacado, além do diploma de graduacao em
Medicina Veterinaria.
CARGA _
i 40 horas semanais
HORARIA
SALARIO .
R$ 4.950,00 + Vale Alimentacéo (R$ 500,00)
MENSAL

Os vencimentos constantes nas tabelas poderdo sofrer alteracdes em virtude dos descontos

dos encargos legais pertinentes ao contrato.
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ANEXO I
ATRIBUICOES AO CARGO
Apoiar, orientar, capacitar, exercer atividades de assessoria técnica e afins para implantacéo

e operacionalizacdo do Servico de Inspecao Municipal (SIM), nos municipios consorciados.

ATRIBUICOES

Desenvolver atividades de caréater informativo, orientativo e educativo, através da
utilizacdo de meios e mecanismos de comunicacdo diversa, destinados a populacao,
com orientacdes sobre o trabalho do S.I.M. para a regularizagdo dos produtores e seus
estabelecimentos e para a producéo de alimentos dentro das normas e leis vigentes;

Participar/promover reunifes nas comunidades rurais, divulgando os servi¢os prestados

para regularizacdo das atividades produtivas das agroindustrias;

Participar/promover palestras destinadas a comunidade estudantil, organizacdes da

sociedade civil e empresérios;

Fornecer laudos técnicos sempre que requisitado;

Disponibilidade para locomocao diaria (viagens) aos municipios consorciados (Afonso
Claudio, Aguia Branca, Alto Rio Novo, Anchieta, Baixo Guandu, Colatina, Governador
Lindenberg, Ibiragu, Itaguacu, Itapemirim, Jodo Neiva, Laranja da Terra, Linhares,
Mantendpolis, Marilandia, Pancas, Piima, Santa Leopoldina, Santa Teresa, Sdo Roque

do Canaa e Sooretama), bem como o ingresso de novos municipios;

Disponibilidade de estadia (responsabilidade da contratante) nos municipios
consorciados (Afonso Claudio, Aguia Branca, Alto Rio Novo, Anchieta, Baixo Guandu,
Colatina, Governador Lindenberg, lbiragu, Itaguacu, Itapemirim, Jodo Neiva, Laranja da
Terra, Linhares, Mantendpolis, Marilandia, Pancas, Piima, Santa Leopoldina, Santa

Teresa, Sdo Roque do Canaé e Sooretama), bem como o ingresso de novos municipios;

Andlise e parecer de rotulagem;

Andlise e parecer de projetos;

Participar e assessorar na elaboracdo dos documentos para obtengdo a equivaléncia ao
Sistema Unificado Estadual de Sanidade Agroindustrial Familiar, Artesanal e de Pequeno
Porte - SUSAF (nivel estadual) e ao Sistema Brasileiro de Inspecdo de Produtos de
Origem Animal - SISBI-POA (nivel federal):

Realizar outras atividades relacionadas a inspecao e fiscalizacdo sanitaria de produtos

de origem animal que porventura, forem delegadas ao S.I.M.;
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ANEXO Il
DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
1) Documento de identidade;
2) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
3) Carteira de Trabalho - CTPS;
4) Titulo de Eleitor com a certidao de quitagéo eleitoral a ser expedida pelo sitio eletrénico
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

5) Comprovante de inscricdo do Conselho Regional de Medicina Veterinaria - CRMV;
6) Certificado de dispensa militar, caso seja do sexo masculino;
7 Comprovante de residéncia atualizado (agua, luz, telefone, contrato de locacdo ou

declaracédo de residéncia assinada);

8) Comprovantes das formagBes académicas informadas no curriculo — diploma ou
certificado de concluséo de curso ou histdrico escolar / artigo publicado;

9) Comprovantes das experiéncias profissionais informadas no curriculo — contrato de
trabalho, carteira de trabalho, atos de nomeacdo/exoneracdo junto a oOrgdos publicos,
declaracdo de prestacdo de servico em oOrgdo publico ou privado, Recibo de Pagamento
Autébnomo (RPA);

10) Termo De Consentimento Para Tratamento De Dados Pessoais — Candidato A
Emprego (ANEXO 1V);

11) Declaragéo (ANEXO V).
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ANEXO IV
TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS -
CANDIDATO A EMPREGO

Este documento visa registrar a manifestacdo livre, informada e inequivoca pela qual
0 CANDIDATO concorrendo a vaga de emprego no Consaorcio Publico Intermunicipal para
o0 Fortalecimento da Producdo e Comercializacdo de Produtos Hortigranjeiros —
COINTER, concorda com o tratamento de seus dados pessoais para finalidade especifica, em
conformidade com a Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD).

Ao assinar o presente termo, o CANDIDATO consente e concorda que o Consoércio Pablico
Intermunicipal para o Fortalecimento da Producdo e Comercializagdo de Produtos
Hortigranjeiros - COINTER tome decisfes referentes ao tratamento de seus dados pessoais,
bem como realize o tratamento destes, envolvendo opera¢cdes como a coleta, producao,
recepcdo, classificacdo, utilizacdo, acesso, reprodugdo, transmissdo, distribuicéo,
processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da

informagé&o, modificagéo, comunicagao, transferéncia, difusédo ou extragao.

DOS DADOS PESSOAIS

Os dados pessoais coletados do CANDIDATO sao:
1. Nome completo;

Data de nascimento;

Endereco residencial;

Numero de telefone;

Endereco de e-mail pessoal;

o g M~ w DN

Documentos de identificagdo como RG, CPF, CTPS, Titulo de Eleitor, Carteira
Profissional e CNH;

7. Certificados de conclusao de cursos;

O tratamento dos dados pessoais poderd ser realizado para possibilitar o processo seletivo
da vaga, possivel estabelecimento de vinculo contratual e todos os atos que decorram da
eventual relacdo de trabalho a ser firmada entre o0 CANDIDATO e o Consdrcio Publico
Intermunicipal para o Fortalecimento da Producdo e Comercializagdo de Produtos
Hortigranjeiros - COINTER.

DO COMPARTILHAMENTO E SEGURANCA DOS DADOS
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O Consorcio Publico Intermunicipal para o Fortalecimento da Producédo e
Comercializacdo de Produtos Hortigranjeiros - COINTER fica desde j4 autorizado a
compartilhar os dados pessoais do CANDIDATO com sua area interna de gestéao de pessoas,
com o gestor da &rea que deu origem a vaga, com empresas de recrutamento e sele¢do, com
redes sociais de negdcios e com empresas terceiras que fornecem licenca de software para

armazenamento e gestédo de dados.

O Consorcio Publico Intermunicipal para o Fortalecimento da Producdo e
Comercializacdo de Produtos Hortigranjeiros - COINTER responsabiliza-se pela
manutencdo de medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados
pessoais de acessos ndo autorizados e de situagOes acidentais ou ilicitas de destruicao,

perda, alteragdo, comunicagéo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

Em conformidade ao artigo 48 da Lei n°® 13.709/2018, o Consadrcio Pablico Intermunicipal
para o Fortalecimento da Producao e Comercializacdo de Produtos Hortigranjeiros -
COINTER comunicar4d ao CANDIDATO e a Autoridade Nacional de Protecao de Dados —
ANPD a ocorréncia de incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante
ao CANDIDATO.

DO TERMINO DO TRATAMENTO DOS DADOS

O Consorcio Publico Intermunicipal para o Fortalecimento da Producédo e
Comercializagdo de Produtos Hortigranjeiros - COINTER podera manter e tratar os dados
pessoais do CANDIDATO durante todo o periodo em que os mesmos forem pertinentes ao

alcance das finalidades listadas neste termo ou em raz&o de obrigagéo legal.

O CANDIDATO podera solicitar ao Consoércio Publico Intermunicipal para o
Fortalecimento da Producgéo e Comercializagdo de Produtos Hortigranjeiros - COINTER,
a qualquer momento, que sejam eliminados seus dados pessoais por meio do e-mail:
ceasanoroestecolatina@gmail.com, sendo que sua solicitacdo serd considerada de acordo

com as leis aplicaveis.

DOS DIREITOS DO CANDIDATO
O CANDIDATO tem direito a obter do Consércio Publico Intermunicipal para o
Fortalecimento da Producéo e Comercializacédo de Produtos Hortigranjeiros - COINTER,
em relacdo aos dados por ele tratados, a qualquer momento e mediante requisi¢ao:

o Confirmacao da existéncia de tratamento;

e Acesso aos dados;
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e Correcédo de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;

e Anonimizagéo, bloqueio ou eliminagdo de dados desnecessarios, excessivos ou
tratados em desconformidade com o disposto na Lei n°® 13.709/2018;

e Portabilidade dos dados, mediante requisicdo expressa;

o Eliminacdo dos dados pessoais tratados com o consentimento do CANDIDATO,
exceto nas hipoteses previstas no artigo 16 da Lei n°® 13.709/2018;

e Informagédo sobre a possibilidade de ndo fornecer consentimento e sobre as
consequéncias da negativa;

e Revogacdo do consentimento, nos termos do 8 5° do artigo 8° da Lei n°
13.709/2018.

DIREITO DE REVOGACAO DO CONSENTIMENTO

Conforme disposto acima, este consentimento podera ser revogado pelo CANDIDATO, a
gualguer momento, mediante solicitagdo ao Consdrcio Puablico Intermunicipal para o
Fortalecimento da Producgéo e Comercializagdo de Produtos Hortigranjeiros - COINTER.

Ciente e de acordo.

Cidade/Estado, / /

Assinatura do candidato
CPF N°:
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ANEXO V
DECLARACAO DE ATENDIMENTO DAS EXIGENCIAS
Eu, ;
CPFn° ; DECLARQO, para os devidos fins a que a presente se

destina, que atendo todas as exigéncias contidas no edital de abertura de inscricdo e que
estou de acordo com as regulamentac¢des contidas, bem como estou ciente de que constatada
a inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ainda que comprovadas
posteriormente, serei eliminado do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026,

anulando-se todos os atos decorrentes de minha inscrigao.

Cidade (Estado), de de

Assinatura legivel do candidato
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CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS - ANALISE DE CURRICULO

CARGO

ITEM

TITULACAO

PONTUACAO
UNITARIA

PONTUACAO
MAXIMA

MEDICO
VETERINARIO

Certificado de concluséo de
curso na area de atuacdo
ou em areas correlatas: pos
graduacdo OU, mestrado
OU doutorado

10

10

Cursos na area de atuacao
ou em areas correlatas com
carga horaria minima de 06

horas

05

15

Experiéncia profissional
relacionada as atribuigdes
do cargo em 6rgéao publico,
comprovado conforme
alinea “f” do item 5.2 do
presente edital.

Pontuacao unitaria por
semestre (06 meses)

trabalhado.

05

20

Experiéncia profissional
relacionada as atribuigbes
do cargo em entidade
privada, comprovado
conforme alinea “f” do item
5.2 do presente edital.
Pontuagé&o unitaria por
semestre (06 meses)

trabalhado.

01

05

TOTAL

50
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